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Charta
Mission Anpassung an den

Klimawandel

N.B. Das Missionssekretariat wird das Engagement der Regionen und
Gemeinschaften, wie z.B. der lokalen Behorden, anhand der Antworten und
Nachweise in der EU-Umfrage bewerten. Auf dieser Grundlage werden die
Regionen und lokalen Behorden aufaefordert, die Missionscharta zu
unterzeichnen.



https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/MissionAdaptationRegions2022

Warum der Mission beitreten?

Durch die Einhaltung dieser Charta und der von der Mission Anpassung an den Klimawandel
unternommenen Anstrengungen wird lhre Region Teil einer Praxisgemeinschaft zur
Anpassung an den Klimawandel und hat die Moglichkeit, sich mit anderen Regionen und
Gemeinschaften in Europa zu vernetzen und auszutauschen.

Ein jahrliches Missionsforum wird den dynamischen Austausch und die Weitergabe von
Erfahrungen férdern, eine Bestandsaufnahme der gemeinsamen Fortschritte bei der
Verwirklichung der Missionsziele vornehmen und zur Steuerung der Mal3hahmen beitragen.

Mit der Unterzeichnung der Charta erhalten Sie auch Zugang zu den Diensten der
Missionsumsetzungsplattform, die Anfang 2023 einsatzbereit sein wird. Diese werden
Folgendes umfassen:

* Hilfe beim Zugang zu Wissen und Methoden zur Bewertung von Klimarisiken;

» Zugang zu Best-Practice-Beispielen aus anderen Regionen und Informationen tber die
neuesten Forschungsergebnisse;

e Unterstltzung bei der Verknlpfung dieser Beispiele und Forschungsergebnisse mit lokalen
Anpassungsplanen, Fahrplanen oder Anpassungspfaden;

e Zugang zu Instrumenten, Beispielen und bewahrten Praktiken fur die Interaktion und das

Engagement mit den Burgern;

» Beratung Uber mogliche offentliche und private Finanzierungsquellen fur die Anpassung.

Wie kénnen Sie daran teilhaben?

Vertreter von Regionen und Gemeinschaften, wie z.B. lokale Behdrden, werden die
Missionscharta unterzeichnen.

Die Charta ist nicht bindend. Mit Ihrer Unterschrift erklaren Sie sich jedoch bereit, mit anderen
Unterzeichnern zusammenzuarbeiten und ihre Absichten abzustimmen, um Ressourcen zu
mobilisieren und Aktivitdten in lhrer Region zu entwickeln, um die Anpassungsziele zu
erreichen.

Andere Einrichtungen wie Forschungsinstitute, Unternehmen oder
Nichtregierungsorganisationen kénnen sich der Charta anschlieen, um ihre Unterstitzung fur
die Mission zu bekunden.

Weitere Informationen

Weitere Informationen erhalten Sie unter EU-CLIMATE-ADAPTATION-MISSION@ec.europa.eu.



Missions-Charta

Ich, der Unterzeichner, vertrete eine Region oder lokale Behorde, die sich an den
Klimawandel anpassen muss.

Die Behorde, die ich vertrete, hat sich verpflichtet, bis 2030 die Klimaresilienz
anzustreben.

Die Behoérde, die ich vertrete, hat sich verpflichtet, die regionalen und lokalen
Anpassungsbemihungen durch die Einbeziehung der Bilrger in den
Entscheidungsprozess und durch die Forderung von Investitionen aus 6ffentlichen und

privaten Quellen zu verstarken.

Die Behérde, die ich vertrete, ist bereit, einige der folgenden Mallnahmen zu ergreifen,
um die Voraussetzungen fiir die Klimaresilienz zu schaffen und die Mission Anpassung

an den Klimawandel zu unterstiitzen:

* Nutzung der besten verfligbaren Kenntnisse zur Durchfiihrung von Klimarisikobewertungen
in unserer Region und Sicherstellung, dass jeder Zugang zu den Ergebnissen hat;

* Nutzung dieses Wissens zur Unterstutzung von Burgern, Unternehmern, Wissenschaftlern
und politischen Entscheidungstragern bei der Planung und Durchfiihrung von Mal3nahmen
zur Anpassung an den Klimawandel;

e Entwicklung von Wegen, wie unsere Regionen bis 2030 klimaresilient werden kénnen;

» Die Burger in die Entscheidungsfindung einbeziehen und ihnen die Méglichkeit geben, sich
an der Erprobung oder Bewertung verschiedener Anpassungsloésungen zu beteiligen;

* Mobilisierung von Ressourcen und Entwicklung von Aktivitdten in unserer Region, um die
Anpassungsziele zu erreichen
» Unterstitzung der Demonstration und Einfihrung von Lésungen zur Anpassung an den

Klimawandel;

e Teilnahme am Erfahrungsaustausch und an Kooperationsmalinahmen mit anderen
Regionen;
* eine Bestandsaufnahme der kollektiven Fortschritte bei der Verwirklichung der

Missionsziele vorzunehmen und dazu beizutragen, den Kurs der Mission anzupassen und
ihre MaRnahmen zu lenken.



